
Carta d’adhesió al Protocol per a la prevenció i l’abordatge de les violències masclistes i 
lgtbifòbiques en el sector audiovisual 

 
En/na______________________________ amb DNI ____________________com a 

representant de l’empresa__________________________amb CIF__________________ en 

qualitat de __________________ 

 

Manifesta que l’empresa s’adhereix al Protocol guia per a la prevenció i 
l’abordatge de les violències masclistes i lgtbifòbiques en el sector audiovisual 
impulsat per l’Acadèmia del Cinema Català (endavant Acadèmia). 
 
També manifesta que l’organització és conscient que aquesta adhesió no implica 
una delegació de responsabilitats cap a l’Acadèmia, sinó que és un manifest del 
compromís de l’empresa per traslladar el Protocol guia impulsat per l’Acadèmia al 
context de la pròpia empresa i: 
 

●​ Fomentar mesures preventives per tal d’evitar qualsevol situació de 
violència masclista o lgtbifòbica. 

●​ Establir mecanismes de identificació i detecció  de violència masclista o 
lgtbifòbica. 

●​ Realitzar una xerrada específica de sensibilització vers les violències 
masclistes i lgtbifòbiques en el moment d’ incorporació de qualsevol 
persona a un nou projecte 

●​ Designar com a mínim una persona de referència amb una formació 
específica, i comunicar-ho a l’equip,  junt amb el contacte del Servei 
d’atenció per acollir qualsevol comunicació de violència masclista o 
lgtbifòbica. 

●​ Acollir-se al mètode d’abordatge proposat pel protocol guia vetllant per 
què la comissió constituïda compleixi  amb les garanties d’especialització 
especificades   

●​ Estar formades i informades sobre el funcionament de l’abordatge.  
●​ Realitzar una enquesta anual de caràcter anònim  per valorar i detectar les 

violències dins l’empresa. 
●​ Entregar aquesta adhesió als treballadors i treballadores com a prova del 

compromís adquirit.  
 
 
__________de____________de 20__ 
 
 
Signatura,  


